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Izvedbeni plan nastave (syl/abus')

. . . akad.
Sastavnica Odjel za zdravstvene studije god 2024./2025.
Naziv kolegija Socijalno i zdravstveno zakonodvastvo ECTS 2
Naziv studija SveuciliSni preddiplomski studij sestrinstva
Razina studija preddiplomski | O diplomski | O integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 1. | 0o2. | 0s. | O 4. 0O5.
- :
Semestar X zimski L OIL O IIL. O ov. O VI
O ljetni
Status kolegiia obvezni | Oizborni | O izbornikolegij koji se nudi Nastavnicke DA
&Y kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije | OO NE

Opterecenje 30 | p | 0 | S | 0 | \Y Mrezne stranice kolegija DATONE
M]esto 1vrijeme prema rasporedu J e21k/_]e21c1_ na k01.1 ma se hrvatski jezik
izvodenja nastave izvodi kolegij
Pocetak nastave prema rasporedu ZavrSetak nastave | prema rasporedu
Preduvjeti za upis
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Pijaca

E-mail | mpijaca@unizd.hr | Konzultacije | srijedom 10:00-12:00
Izvodac kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Pijaca

E-mail | mpijaca@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju

E-mail | Konzultacije |
Suradnici na
kolegiju

E-mail | Konzultacije |

. . predavanja O seminari i O viezbe O obrazgyan]e O terenska
Vrste izvodenja radionice na daljinu nastava
nastave samostalni O multimedija i - O mentorski
- ¥ O laboratorij U ostalo
zadaci mreza rad

Ishodi ucenja kolegija

- prepoznati i povezati pojmove i osnovne sadrZaje u
zdravstvenom i socijalnom pravu

- razumjeti osnove zdravstvenog i socijalnog prava

- shvatiti ustroj i djelokrug rada u zdravstvenim ustanovama

- razumjeti i objasniti polozaj zdravstvenog radnika, njegovo
usavr$avanje kao i odgovornost u radu

- prepoznatiiprimjenjivati osnovna prava pacijenata

Ishodi uc¢enja na razini programa

1a1bic2a2b2csas5bsc7d

- pamcenje, razumijevanje i primjenjivanje ¢injenica koje doprinose
promicanju i unaprjedenju zdravlja, te na temelju ste¢enog, poduzimanje
aktivnosti koje sluze odrZavanju zdravlja i zastiti od bolesti pojedinca,
obitelji i zajednice

- pamcenje, razumijevanje, primjenjivanje, analiziranje, sintetiziranje i
vrednovanje teorijskih znanja unutar podrucja rada

- jedinstvena, konkretna, kreativna provedba sestrinske skrbi postujuéi
individualnost Sti¢enika, primjenjujuéi holisticki pristup i partnerski
odnos

- uporaba metoda, instrumenata, alata i materijala u poznatim uvjetima
sestrinske skrbi

- razvijanje profesionalnog odnosa i odgovornosti u procesu rada,
ponasanje u suglasju s moralnim, etickim i zakonskim normama
zdravstvene profesije

1 Rijeci i pojmovni sklopov u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nac¢in na muski i Zenski rod.
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- preuzimanje odgovornosti za
odnosa u poznatim uvjetima.

izvrSavanje jednostavnih zadataka i

pohadanje O priprema za domace O kontinuirana . v .
, . [ istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata O prakticnirad | eksperimentaln izlaganje O projekt O seminar
irad
kolokvij(i) pismeniispit | [Jusmeni ispit O ostalo:
Uvjeti pristupanja Studenti kolegij mogu poloziti na dva nacina:
ispitu - kroz kolokvij i prezentiranu domace zadace tijekom semestra ili
- napisanom i usmenom ispitu (zavrsni ispit) na ispitnim rokovima (ljetnom ili
jesenskom) .
Ispitni rokovi zimskKi ispitni rok O ljetni ispitni rok jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

veljaca 2025 rujan 2025.

Opis kolegija

Kolegij ima cilj upoznati studente prddiplomskog studija sestrinstva s posebnostima
socijalnog i zdravstvenog zakonodavstva kroz analizu zakonskih odredbi koje reguliraju ovu
materiju.

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

1. pregled pravnih propisa iz podrudja zdravstva i socijalne skrbi

2. propisi iz zdravstvene zastite

3. kvaliteta zdravstvene zastite

4. zaStita prava pacijenata

5. zastita pucanstva od zaraznih bolesti

6. obvezno i dobrovoljno zdravstveno osiguranje

7. pravna regulativa medicinskih sestara / tehnicara ( rad, usavrSavanje, nadzor nad radom i
odgovornost u radu )

8. propisi koji reguliraju socijalnu skrb

9. prezentacije domacih radova studenata na zadanu temu.

Obvezna literatura

Rudika Gmajni¢, SiniSa Franji¢: Socijalno i zdravstveno zakonodavstvo, Osijek, Studio HS
internet d. 0. 0., 2019. Poglavlja: 7.,10.112.

Dodatna literatura

Zakon o zdravstvenoj zastiti

Zakon o zastiti prava pacijenata

Zakon o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju

Zakon o dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju

Zakon o sestrinstvu

Pravilnik o struénom nadzoru nad radom medicinskih sestara
Pravilnik o specijalistickom usavrSavanju medicinskih sestara
Zakon o socijalnoj skrbi

(dostupno na: www.nn.hr)

Mrezni izvori

Merlin kolegija

Samo zavrsni ispit

zavrsni zavrsni O pismeniiusmeni | O prakti¢niradi
Provjera ishoda pismeni ispit usmeni ispit zavrs$ni ispit zavrsni ispit
ucenja (prema - 0O
uputama AZVO) L samo kolokvij / - seminarski - O drugi
kolokvij/zadaé zadaca i seminarski di .. | prakticni bli g
e zavrsni ispit rad rad1zavrsni rad obhcl
ispit
Nacin formiranja 50% kolokvij i
zavrSne ocjene (%) | 50% domaca zadaca

ili
50% pisani dio zavr$nog ispita i
50% usmeni dio zavr$nog ispita

Ocjenjivanje ...59% % nedovoljan (1)

koloE(vija 1 . 60%-69% % dovoljan (2)

zavrsnog ispita (%) 70%-79% % dobar (3)
80%-89% % vrlo dobar (4)
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80%-100% % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

tematske sjednice strucnih vijeca sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske
ankete

U ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,o0d
studenta se ocekuje da posteno i etiCno ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj
akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda*.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i
savjesno ispunjavanje obveza. [..] DuZnost je studenata/studentica cuvati ugled i
dostojanstvo svih ¢lanova/Clanica sveuciliSne zajednice i SveuciliSta u Zadru u cjelini,
promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje,
ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka,
elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slu¢ajevima kada je to
izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala
tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih studenata; laZiranje
dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata
ispita“.

Svi oblici neeticnog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguc¢nosti
nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Praviinik o stegovnoj
odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronickoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa
s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim
akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima potrebni AAI racuni.
/izbrisati po potrebi/




